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Положение

о Школьной аттестационной комиссии

1. Общие положения

1.1 Н астоящ ее п о л ож ен и е  р азр або тан о  в со о тветстви и  с Закон ом  №  273-Ф З  «О б 

о б р азован и и  в Р осси й ской  Ф едерац ии », п р и казом  М О  РФ  «О б у твер ж д ен и и  П о р ядк а 

п ро веден и я  аттестац и и  п ед агоги ческ и х  р або тн и к о в  о рган и зац и й , о су щ ествляю щ и х 

о б разо вательн ую  д еятел ьн о сть»  №  276 от 07 ап реля  2014  г., У ставо м  ш колы .

1.2 Ш к ольная аттестац и о н н ая к ом и сси я  создается  с ц елью  п о д тверж ден и я  соответстви я 

п едагоги ческ ого  р а б о тн и к а  зан и м аем ой  д ол ж н о сти .

1.3. В своей  д еятел ьн о сти  ш ко л ьн ая  аттестац и он н ая  к о м и сси я р ук о во дству ется  

зак о но дател ьство м  Р осси й ск ой  Ф едерац и и , л о кал ьн ы м и  актам и  ш колы .

1.4. А ттестац и он н ая  к ом и сси я  о ргани зац и и  со зд ается  р асп о р яди тел ьн ы м  актом  

р або тод ателя  в со ставе п ред седател я  к о м и ссии , зам ести тел я п р едсед ателя , сек ретаря  и ч лено в 

ком и ссии . А ттестац и он н ая  к ом и сси я  ф о рм и р уется  из ч лен ов  адм и н и стр ац и и  образо вательн ого  

у ч реж д ени я  и н аиб олее  авто р и тетн ы х  педагогов . В состав аттестаци о н н ой  к о м и сси и  в 

о б язател ьн о м  п ор ядк е  вк лю ч ается  п р ед стави тель  вы бо рн ого  о р ган а  п ерви чн о й  п роф со ю зно й  

о ргани зац и и . С остав и сро ки  п о л н ом о чи й  аттестац и о н н ой  к о м и сси и  у тверж даю тся при казом  

д и р ек т о р а  О О . В се и зм ен ен и я  в состав  аттестац и о н н ой  к о м и сси и  в п ер ио д  д ействия ее 

п ол но м о чи й  вн осятся  и у твер ж д аю тся  д и р ек то р о м  О О .

1.5. С остав аттестац и о н н ой  к о м и сси и  ф о рм и р уется  так им  образом , ч тоб ы  бы ла  

и скл ю ч ен а  возм о ж н ость к о н ф ли кта  и н тересо в, к оторы й  м о г  бы  п о вл иять  н а  п р ин и м аем ы е  

аттестаци о н н ой  к о м и сси ей  реш ени я.

1.6. З асед ан и е аттестаци о н н ой  к о м и сси и  счи тается  пр аво м о ч ны м , если  н а  нем  

п р и су тству ю т не м ен ее двух  тр етей  её членов.

1.7. А ттестац и я  с ц елью  п о д тверж д ен и я соо тветстви я п едаго ги ч еск и х  р аб отн и ко в  

зан им аем ой  д о л ж но сти  п р о вод и тся один  раз в 5 л ет  в о тн ош ени и  р аб о тн и ко в , не и м ею щ их  

к вал и ф и кац и о н н ы х к атегор ий  (первой  или  вы сш ей).

1.8 .О сно вн ы м и зад ачам и  п ро вед ени я  аттестац и и  являю тся:

-сти м у ли р овани е  ц ел ен ап р авлен н о го , н епр еры вн ого  п овы ш ен ия  у ровн я 

к вали ф и к ац и и  п ед агоги ческ и х  р або тни ко в , их  м ето до л оги ческ ой  к ультуры , п р о ф ессио н ал ьн о го  

и л и ч но стн ого  роста;

-о п р еделен и е  н ео бх од и м о сти  п овы ш ен ия  к вали ф и к ац и и  п ед агоги ческ и х  р або тн и к ов; 

-п о вы ш ен и е эф ф ек ти вно сти  и к ач ества  п ед аго ги ческ ой  деятельн о сти ; 

вы явл ен и е  п ерсп ек ти в  и сп ол ьзо ван и я п о тен ц и альн ы х  во зм ож но стей  п едагоги ческ и х  

р або тн и к ов;

-уч ёт  тр еб о ван ий  ф ед еральн ы х  го суд арственн ы х о б р азо вательн ы х  стан дар то в  к 

к адр овы м  у сл ови ям  р еал и зац ии  об разо вательн ы х  п рограм м  при  ф о р м и ро ван и и  к адр ового  

со става  о р ган и зац и й ;

-об есп ечен ие  д и ф ф ер ен ц и ац и и  р азм ер ов  о пл аты  тр у д а  п ед агоги ческ и х  р або тн и к о в  с 

уч ето м  у стан о влен н о й  к вал и ф и кац и о н н ой  к атего ри и  и объем а  и х  п р еп од авател ьск о й  

(п ед агоги ческ ой ) работы .

1.9. О сно вн ы м и п ри н ц и п ам и  п р оведен и я  аттестац и и  явл яю тся к ол леги альн ость , 

гласн ость , о тк ры то сть , о бесп ечи ваю щ и е  о б ъекти вн ое  о тно ш ен и е  к п едагоги ч ески м  р аботни к ам ,



1.10. А ттестац ии  не подлеж ат:

а) п ед аго ги ч ески е  р аб о тн и к и , и м ею щ ие  к вал и ф и кац и о н н ы е категории ;

б) п р ор або тавш и е  в зан и м аем ой  д о л ж но сти  м ен ее  двух  л ет  в о р гани зац и и , в к оторой  

п ро во ди тся  аттестаци я;

в) б ерем ен ны е  ж ен щ и н ы ;

г) ж ен щ и н ы , н ахо дящ и еся  в отпуске  по  б ер ем ен н ости  и родам ;

д) ли ц а, н ахо дящ и еся  в отпуске  по ухо ду  за  р еб ен ко м  д о  д о сти ж ен и я им  во зр аста  тр ех

лет;

е) о тсу тство вавш и е  н а  раб оч ем  м есте  более  ч еты р ех  м есяц ев  п о д р яд  в связи  с 

забо левани ем .

А ттестац и я п едаго ги ч еск и х  р аботни к ов , п р ед усм о трен н ы х п о д пу нк там и «г» и «д» 

настоящ его  пун кта, возм о ж н а  не ранее  чем  через д в а  год а  после  и х  вы х од а  из у казан ны х  

отпусков .

А ттестац и я п ед агоги ческ и х  раб отн и ко в , п р ед у см о трен н ы х  п о дп ун кто м  «е» настоящ его  

пункта, возм о ж н а  не ран ее  чем  через го д  после и х  вы х од а  н а  работу.

1.11. О сн о ван и ем  д л я  п ро веден и я  аттестац и и  является  п р ед ставлен ие  рабо тод ателя  

(далее - п редставлен и е).

1.12. П редставл ен ие  до л ж н о  со держ ать след ую щ ие  сведен и я  о п едаго ги ческо м  

рабо тник е:

а) ф ам ил ия, им я, о тчество  (при  нал ич ии );

б) н аи м ено ван и е д о л ж но сти  н а  дату  п р о вед ени я  аттестац и и ;

в) д ат а  зак л ю ч ен и я по этой  д о л ж но сти  тру до во го  договора;

г) у р о вен ь об разо ван и я и (или ) к вали ф и к ац и и  по спец иал ьн о сти  или  н ап р авл ени ю  

п од го то вк и ;

д ) и н ф о р м ац и я о п ол уч ен ии  д о п о лн и тельн ого  п р оф есси о н ал ьн о го  о б р азо ван и я по  п р оф ил ю  

п едаго ги ч еско й  деятельн ости ;

е) р езу л ьтаты  п р еды ду щ и х  аттестац и й  (в случ ае  и х  п р оведени я);

ж ) м о ти ви р ованн ая всестор он н яя  и объ екти вн ая о ц ен к а  п р о ф есси о н ал ьн ы х, дело вы х  

качеств , р езу л ьтатов  п р оф есси о н ал ьн о й  д еятел ьн о сти  п едагоги ческ ого  р аб о тн и к а  по 

вы п о лн ени ю  тр уд о вы х  о б язан н о стей , во зл о ж ен ны х на  него  тру до вы м  д оговоро м .

1.13. С  п редставлен ием  р аб о тн и к  д о л ж ен  б ы ть  озн ако м л ен  раб ото дателем  п од  р осп ись  не 

п оздн ее , чем  за м есяц  до  дн я п ро веден и я  аттестаци и . П осле  о зн ако м лен ия  с п р ед ставлен ием  

р аб о тн и к  им еет пр аво  п ред стави ть  в аттестац и он н у ю  к ом и сси ю  соб ствен н ы е  сведени я, 

х арактер и зу ю щ и е  его тру до ву ю  д еятел ьн о сть  за  п ери од  с д аты  п р еды ду щ ей  аттестац и и  (при  

п ерви чн ой  аттестац и и  - с д аты  п оступ л ен и я  на  р аботу), а  так ж е  заявлен и е  с со о тветству ю щ и м  

о бо сн о ван и ем  в слу чае  н есо гласи я с п р едставлен ием  рабо тодателя .

П ри о тказе  п едагоги ческ ого  р а б о тн и к а  от  ознако м л ен и я с п р едставлен ием  составл яется  акт, 

к отор ы й  п о д п и сы вается  рабо тодателем  и л и ц ам и (не м ен ее дву х), в п р исутствии  к ото ры х  

составл ен  акт.

1.14. И н ф ор м ац и я о дате, м есте  и вр ем ен и  п ро вед ен и я  аттестац и и  п и сьм ен но  до во д и тся  

р аб ото дателем  до  свед ен и я п едагоги ческ и х  р або тн и к ов , п од л еж ащ их  аттестац и и , не поздн ее, 

чем  за м есяц  д о  ее начала.

1.15. Р аботни ки  в хо де  аттестац и и  не п р о хо д ят  к вал и ф и кац и о н н ы е испы тани я.

2. Задачи школьной аттестационной комиссии

Ш к ольная аттестац и о н н ая к ом и сси я  п р и зван а  р еш ать следую щ и е  задачи :

• о п р еделять  со о тветстви е  у р о вн я  п р оф есси о н ал ьн о й  к ом п етен тн о сти  р аб отн и ко в  0 0 ;

• со бл ю д ать  осн овн ы е  п р и н ц и п ы  п р о вед ени я  аттестаци и , обесп еч ивать объекти вн ость 

эк сп ер ти зы  и п р оц еду ры  п роведени я аттестац и и ;

• о пр еделять  ср оки  п ро хо ж ден и я  аттестац и и  для к аж дого  р аботни к а;

• о к азы вать  к о нсу льти р ую щ ую  п ом о щ ь аттесту ем ы м  раб отн и кам  0 0 ;

• и зуч ать и вн ед рять  опы т  р аб о ты  о бл астн ы х  и го род ск их  аттестац и о н н ы х к ом иссий .

• о бо бщ ать итоги  аттестаци о н н ой  р аб оты  с рабо тни кам и  0 0 .



3.1. С ц елью  о п ред ел ен и я у ровн я п р оф есси он ал изм а  р а б о тн и к а  и его  со ответстви я 

зан им аем о й  д о л ж н ости  аттестаци я п рово ди тся  по и н и ц и ати ве  адм ин и страци и .

3.2 С ро ки  п р о х о ж д ени я  дл я к аж дого  р а б о тн и к а  у стан авли ваю тся  и н ди вид уал ьн о  в 

соо тветстви и  с граф и ком . П ри  составлен ии  граф и к а  д ол ж ны  у ч и ты ваться  сроки  д ействи я  ранее 

у стан о вл ен н ы х  к вал и ф и кац и о н н ы х к атегори й .

3.3 П р о д о л ж и тел ьн о сть  аттестац и и  дл я к аж дого  аттестуем о го  не д о л ж н а  п ревы ш ать 

двух  м есяц ев  с н ач ал а  ее п ро х о ж д ен и я  и до  п ри н яти я  р еш ен и я  аттестац и о н н ой  к о м и сси ей  о 

соо тветстви и  (н есо ответстви и ) зан и м аем ой  д ол ж н о сти .

В и ск л ю чи тел ьн ы х слу чаях  (по  п ри чи н е  врем ен н ой  н етр у до сп о со б н о сти  р або тн и к а  в 

п ери о д п р ох о ж д ени я  аттестац и и  или  другим  уваж и тельн ы м  п ри чи н ам ) п р о до лж и тел ьн о сть  

аттестац и и  м о ж ет  б ы ть у вел и ч ен а  ди р ек тор о м  ш колы .

3.4. А ттестац и я проводи тся  н а  заседан и и  ш кол ьн ой  аттестац и о н н ой  к ом и сси и  с 

у части ем  п ед аго ги ч еско го  работни к а.

В слу чае  о тсу тстви я п едагоги ческ ого  р а б о тн и к а  в ден ь  п р оведен и я  аттестац и и  н а  заседани и  

аттестац и о н н ой  к ом и ссии  по  уваж и тельн ы м  п ри чи н ам  его  аттестац и я п ер ен о си тся  на  д ругую  

дату  и в граф и к  аттестац и и  вн осятся  со о тветству ю щ ие  и зм ен ен и я , о чем  р або то д ател ь  зн ако м и т  

р аб о тн и к а  п о д  р осп и сь  не м ен ее  чем  за  30 к ал ен д ар н ы х  дн ей  до  н о во й  д аты  п р о вед ени я  его 

аттестаци и .

П ри  н еявке  п едагоги ческ ого  р а б о тн и к а  на  заседан и е  ш к ол ьн о й  аттестац и о н н ой  к ом и ссии  

без у важ и тельн ой  п ри ч и н ы  аттестац и о н н ая к ом и сси я  п р о вод и т  аттестац и ю  в его отсутствие .

3.5. А ттестац и о н н ая  к о м и сси я р ассм атр и вает  п р ед ставлен ие , д оп о лн и тел ьн ы е  сведени я, 

п редставлен ны е  сам и м  п едагоги ческ и м  р аб о тн и ко м , х ар ак тер и зу ю щ и е  его п ро ф есси о н ал ьн у ю  

д еятел ьн о сть  (в слу чае  их  п ред ставл ен и я).

3.6. Р еш ен ие  аттестаци о н н ой  к ом и ссией  п р и н и м ается  в о тсу тстви е  аттестуем о го  

р а б о тн и к а  откр ы ты м  го л осо ван ием  б ол ьш и н ство м  гол осов  п р и су тствую щ и х  н а  заседани и  

ч лено в аттестаци о н н ой  ко м и ссии . П ри  равном  к ол и ч естве  гол осов  ч ленов  аттестац и о н н ой  

к ом и ссии  счи тается, что  п едагоги ческ и й  р аб отн и к  п рош ел аттестац и ю .

П ри  п р ох ож д ен и и  аттестац и и  р або тн и к , являю щ и й ся ч леном  аттестаци о н н ой  к о м и ссии , не 

у ч аству ет  в гол о со ван ии  по своей  кан дидату ре.

Р езу л ьтаты  аттестац и и  р аботни к а, н еп о сред ствен н о  п р и су тству ю щ его  н а  заседани и  

аттестац и о н н ой  ком и ссии , соо бщ аю тся ем у  после  п од вед ени я  и того в  голосовани я .

3.7. П о резул ьтатам  аттестац и и  п едагоги ческ ого  р а б о тн и к а  с ц елью  п о д тверж д ен и я 

со о тветстви я  зан им аем о й  д о л ж но сти  аттестац и о н н ая к о м и сси я п р и н и м ает  одн о  из следу ю щ их  

р еш ени й :

со о тветству ет  зан и м аем ой  д о л ж но сти  (у казы вается  д ол ж н о сть  р аботни к а);

не соо тветству ет  зан и м аем о й  д о л ж н ости  (ук азы вается  д о л ж н о сть  рабо тн и к а).

3.8 . Р езул ьтаты  аттестац и и  п едаго ги ч еск и х  р аб о тн и к о в зан о сятся  в п р ото ко л , 

п о д п и сы ваем ы й  п ред седател ем , зам ести тел ем  п р едседател я, сек р етарем  и ч лен ам и  

аттестац и о н н ой  к о м и ссии , п р и су тство вавш и м и  н а  засед ани и , к оторы й  х ран и тся  с 

п р едставлен иям и , д о п о л н и тельн ы м и  свед ени ям и , п р едставлен ны м и  сам и м и  

пед агоги ч ески м и  р або тни кам и , х ар ак тер и зу ю щ и м и  их п ро ф есси о н ал ьн у ю  д еятел ьн о сть  (в 

слу чае их  н али ч ия), у  р аб отодателя .

3.9. Н а п ед агоги ч еско го  р або тни ка , п ро ш едш его  аттестац и ю , не поздн ее  д ву х  р аб оч и х  

д н ей  со д н я  ее п ро веден и я  сек ретарем  аттестац и о н н ой  к о м и сси и  со ставл яется  вы п и ска  из 

п ро ток о ла , содерж ащ ая  сведен и я  о ф ам и л ии , им ени , о тч естве  (при  н али ч ии ) аттестуем о го , 

н аим ен ован и и  его д ол ж н о сти , д ате  засед ани я аттестац и о н н ой  к о м и ссии , р езу льтатах  

гол осовани я , о п ри нятом  аттестаци о н н ой  к о м и сси ей  о реш ени и .

Р аб ото дател ь  зн ако м и т  п едагоги ческ ого  р або тн и к а  с вы п и ской  из п р о то к о л а  под  

р осп ись  в течен и е  трех  раб оч и х  дн ей  после  ее со ставлен ия. В ы п и ск а из п р о то к о л а  х р ан и тся в 

л и ч н о м  деле  п едагоги ческ ого  работни к а.

3 .10. Р езу л ьтаты  аттестац и и  в ц ел ях  п од тверж д ен и я соответстви я п ед агоги ческ и х  

р або тн и к о в  зан им аем ы м  им и д о л ж н о стям  н а  основе  оц ен ки  и п р о ф есси о н ал ьн о й  деятел ьн о сти  

п ед аго ги ч ески й  р аб о тн и к  вп раве о б ж ало вать  в соо тветстви и  с зак о н од ательство м  Р осси й ско й  

Ф едерац ии .

3 .11. В слу чае  п ри зн ан и я  р аб о тн и к а  по р езу л ьтатам  аттестац и и  несоответствую щ им



м о ж ет б ы ть р асто р гн у т  в соо тветстви и  с п у н к то м  3 ч асти  1 статьи  81 Т р удового  к од ек са  

Р осси й ско й  Ф едерац ии . У вол ьн ен и е  по д ан н о м у  о сн овани ю  доп ускается , если  невозм о ж н о  

перевести  п ед аго ги ч еско го  р а б о тн и к а  с его  п и сьм ен н ого  со гл асия н а  д ру гую  и м ею щ у ю ся  у 

р аб о тод ателя  раб оту  (как  вакан тн ую  д ол ж н о сть  или  рабо ту , со о тветствую щ у ю  к вал и ф и кац и и  

р аботни к а, так  и вакантную  н и ж естоящ у ю  д ол ж н о сть  или  н и ж ео п лач и ваем у ю  рабо ту), к ото р ую  

р аб о тн и к  м о ж ет вы п о л нять  с уч етом  его  со сто ян и я зд ор о вья  (часть  3 статьи  81 Т ру до вого  

к одек са  Р о сси йск ой  Ф едерац ии ).

4. Права школьной аттестационной комиссии

Ч л ен ы  ш к ол ьн о й  аттестаци о н н ой  к ом и сси и  им ею т право:

4.1 . зап р аш и вать  у аттесту ем о го  д оп о л н и тел ьн у ю  д о к у м ен тац и ю  и стати стич ески е  

д анн ы е, н ео бх о ди м ы е д л я  аттестац и и  н а  соответстви е  зан и м аем ой  дол ж н ости :

4 .2. п р и вл ек ать  дл я п ро ведени я эксп ер тизы  п р о ф есси о н ал ьн о й  к ом п етен тн о сти  

р або тн и к а  сп ец иал и сто в  со о тветству ю щ ей  п р ед м етн о й  о бл асти , м етоди стов ;

4 .3. д авать  о б язател ьн ы е для и сп о л нен и я  р асп о р яж ен и я и у к азан ия в п р еделах  

своей  к ом п етентн о сти .

4.4. вн оси ть  п ред ло ж ен ие  по  со верш ен ство ван и ю  д еятельн ости  аттестац и он н о й  

ком и ссии .

4-5. п р ед ставлять  ч лен ов  аттестаци о н н ой  к о м и сси и  к  н агр аж д ен и ю  и  п оо щ р ен и ю  

д и р ек то р о м  0 0 .

5. Контроль деятельности аттестационной комиссии

К он тр о ль  д еятел ьн о сти  аттестац ио н н ой  к ом и ссии  осущ ествляется  д и р ек тор о м  ш ко лы , 

его  зам естителем  по  у ч еб н о -во спи тател ьн о й  рабо те  в соо тветстви и  с пл аном  вн утри ш кол ьн о го  

к он тр о ля , у тверж ден ны м  ди р ек тор ом  0 0 .
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